
โรงพยาบาลแม่วาง  อำเภอแม่วาง  จังหวัดเชียงใหม่ 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน/องค์กร    ประจำปี ๒๕๖3 
๑) ชื่อหน่วยงาน/ องค์กรโรงพยาบาลแม่วาง 
๒) ชื่อผู้ประสานงาน  1.น.ส.กานดาภา    เมืองปิง    หมายเลขโทรศัพท์  095 – 6760 - 958 

 2.นางสุรีย์           เจริญเดช   หมายเลขโทรศัพท์  081 – 2899 – 322 
 3.นางสมจิต    รุ่งแสง       หมายเลขโทรศัพท์  088 – 5475 – 324 

รายละเอียดโครงการ/ กิจกรรมที่ดำเนินการ ประจำปี ๒๕๖3  
 

ยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณที่
ใช้/ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖2 

หมายเหตุ ผลลัพธ์เชิง 
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖3) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖3) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖3) 

๑) ด้านพอเพียง 
๑.๑ โครงการ ธนาคาร
ขยะรักส่ิงแวดล้อม 
1.2 โครงการปุ๋ยหมัก 
1.3 โครงการกาดมั่ว
ครัวสุภาพโรงพยาบาล
แม่วาง 
 

ดำเนินกิจกรรม
ตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีดีให้กับ
บุคลากร ลด
ปัญหามลพิษใน
ส่ิงแวดล้อม 
 

-ทุก
หน่วยงาน
ร่วมเข้า
โครงการ 
-มีรายได้
จากกิจกรรม 

สร้าง
จิตสำนึกดี
ให้กับ
บุคลากร
ด้าน
เศรษฐกิจ
พอเพียง ลด
ปัญหา
มลพิษใน
ส่ิงแวดล้อม 
 

 
      - 
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ยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณที่
ใช้/ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖3 

หมายเหตุ ผลลัพธ์เชิง 
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖3) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖3) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖3) 

๒) ด้านวินัย 
    ๒.๑ ITA การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน จิต
พอเพียงต้านทุจริต 
2.2 สร้างเมล็ดพันธุ์ใหม่ 
องค์กรคุณธรรม 
 

เพื่อสร้างจิตสำนึก 
การบริการด้วย
ความมีวินัยและ
หัวใจความเป็น
มนุษย์ให้แก่
บุคลากรใน
องค์กร 
 

บุคลากรเข้า
ร่วมอบรม
ร้อยละ 80 

บุคลากรมี
แรง
บันดาลใจ 
เป็นคนดีมี
วินัย  

เงินบำรุง 
10,000 
บาท 

     

๓) ด้านสุจริต 
    ๓.๑ โครงการ
ตรวจสอบภายใน 
 

เพื่อตรวจประเมิน
ระบบควบคุมใน 
ของโรงพยาบาล 
9 กระบวนงาน 

บุคลากรเข้า
ร่วมอบรม
ร้อยละ80 

หน่วย
บริการ มี
ระบบการ
ควบคุม
ภายในท่ีดี
ได้
มาตรฐาน 

เงินบำรุง 
5,000 บาท 
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